ADMINISTRATIA NATIONALA

APELE ROMANE
ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA
ARGES - VEDEA

Anexa la decizia ABAAY nr . 99 /0ol Py

ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea a 4 posturi vacante corespunzitoare
functiei contractuale de executie, pe perioadi nedeterminati, de lacatus mecanic in
cadrul S.G.A. lifov Bucuresti - Administratia Bazinala de Apa Arges-Vedea :2 posturi la
Formatia Marasesti Timpuri Noi, 1 post la Formatia Snagov - SH Snagov,1 post la
Formatia Budesti Vasilati — SH Colentina

ANAPELE ROMANE” - Administratia Bazinald de Apa Arges — Vedea, cu sediul in
Calea Campulung, nr.6-8, Pitesti, judetul Arges, institutie publicd cu personalitate juridica
organizeazad, conform HG 286/2011 modificat si completatde H.G. nr.1027/2014, pe data de
23.02.2022 concurs pentru ocuparea a 4 posturi vacante corespunzdtoare functiei
contractuale de executie, pe perioada nedeterminata de:

Lacatus mecanic
in cadrul S.G.A. llifov Bucuresti - Administratia Bazinali de Ap3 Arges-Vedea

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs pentru ocuparea a 4
posturi vacante corespunzatoare functiei contractuale de executie, pe perioada nedeterminata
sunt:

-Studii medii / invatamant minim general obligatoriu;

-Calificare in meseria de lacatus mecanic;

-Vechime in specialitate — nu se specifica.

Data limita de depunere la registratura S.G.A llfov Bucuresti , Splaiul Independentei,
nr.294,sector 6, Bucuresti (sediu) a dosarelor de participare la concurs este 14.02.2022
(inclusiv) orele 16:00 dupd verificarea veridicitatii documentelor ( original-copie) de catre
serviciul RURPA.

Concursul consta intr-o proba scrisa si interviu.

Concursul se va desfagura la sediul S.G.A Ilfov Bucuresti , Splaiul Independentei,
nr.294,sector 6, Bucuresti.

Calendarul de desfasurare al concursului pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a 4 posturi contractuale de executie de lacatus mecanic, pe perioada
nedeterminata este urmatorul:

- 14.02.2022 (inclusiv) orele 16:00 — data limitd de depunere la registratura S.G.A. Ilfov
Bucuresti a dosarelor de concurs;

- 15.02.2022 orele 16:00 - selectia dosarelor de concurs;

- 16.02.2022 orele 16:00 - termen de afisare a rezultatelor la selectia dosarelor de concurs:

- 17.02.2022 orele 16:00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatele selectiei
dosarelor de concurs;

- 18.02.2022 orele 13:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la selectia
dosarelor de concurs;
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- 23.02.2022 orele 10:00 - data si ora desfisurare probi scrisi;

- 24.02.2022 orele 16:00 - termen de afisare rezultate proba scris;

- 25.02.2022 orele 13:00 — termen de depunere contestatii cu privire la rezultatele probei
scrise;

- 28.02.2022 orele 16:00 — termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la rezultatele
probei scrise:

- 02.03.2022 orele 10:00 — data si ora sustinerii interviului;

- 03.03.2022 orele 16:00 —termen de afisare a rezultatelor interviului;

- 04.03.2022 orele 13:00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatele
interviului;

- 07.03.2022 orele 16:00 — termen de afisare a rezultatelor privind contestatiile la interviu;

- 08.03.2022 orele 16:00 — termen de afisare a rezultatelor finale.
Conform Regulamentului cadru aprobat prin HG 286/2011 cu modificarile si completarile

ulterioare, pentru inscriere la concurs, candidatii vor prezenta un dosar (plastic) de concurs

ce va contine urmatoarele documente :

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii;

c) copiile documentelor care s& ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) copie dupa carnetul de munca si/sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in
muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor:

e) cazier judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere c3 nu are antecedente penale care
sa il facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine in clar, numarul,data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. e, candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
candidat care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar cel mai
tarziu pana la data desfasurérii primei probe a concursului, altfel dosarul va fi respins.

Documentele prevazute la literele b,c si d vor fi prezentate ( la depunerea dosarului)
si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

In conformitate cu prevederile Regulamentului cadru aprobat prin HG 286/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru ocuparea unui post contractual vacant,
candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale :

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitatea deplina de exercitiu;
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e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unor infractiuni contra umanitéatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savasite cu
intentie, care ar face -0 incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea.

TEMATICA:

1. Lucrérile de intretinere ce se executs la echipamente hidromecanice;

2. Tipuri de mecanisme hidromecanice specifice lucrarilor hidrotehnice:

3. Tipuri de scule si dispozitive folosite in lucrarile de lacatuserie;

4. Instrumente si aparate de masura si control folosite la lucrarile de reparatii mecanice:

5. Procedee si operatii cunoscute pentru pentru protectia anticoroziva a confectiilor
metalice;

6. Norme specifice de protectia muncii pentru lucrarile de intretinere si reparatii la Statii
de pompare, echipamente hidromecanice, confectii metalice:

7. Masuri de prevenire si stingere a incendiilor.

BIBLIOGRAFIE:

1. Indrumator pentru ridicarea calificarii lacatusilor din constructiile de masini, Volumul |
si ll, V. Raducu, N. R&ducu, Gh.Rusu

2. Rezistenta materialelor si organe de masini, Dr.ing. Victor Drobota, Dr.ing. Mihail
Atanasiu, Dr.ing.Niculae Stere

3. Legea 319/2006 - privind securitatea si sinatatea in munca:

4. H.G. 1425/2006 completatd cu HG 955/2010- norme de aplicare a Legii 319/2006
privind securitatea si sdnatatea in munca.

5. H.G. 1146/2006 — privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea
in munca de catre lucratori a echipamentelor de munca.

6. Legea 307/2006 - privind ap&rarea impotriva incendiilor.

i

NOTA: Actele normative se actualizeazi cu modificirile si completarile ulterioare acestora.

dplimentare se pot obtine la sediul S.G.A lifov Bucuresti , Splaiul

rector 6, Bucuresti, sau la numarul de telefon 021 318 2229.

Sef Serviciu R.U.R.P/A.
Octavian TANAS U
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